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A AEB é uma estrutura associativa empresarial dindmica, forte, coesa e com reconhecida
representatividade na regido de Braga. Existe para defender eficazmente os legitimos
interesses da comunidade empresarial que representa e para desenvolver iniciativas e projetos
que promovam a competitividade das empresas, contribuindo para um desenvolvimento
sustentavel e inclusivo.

A AEB é membro ativo da maior rede associativa empresarial dos distritos de Braga e Viana do
Castelo e integra, a nivel nacional, as confederacbes patronais mais representativas de
Portugal: CIP - Confederacdo da Indlstria Portuguesa e CCP - Confederacao do Comércio e
Servicos de Portugal. Reconhecidamente, a AEB é hoje a voz representativa de todos os
empresarios e empresarias da regiao de Braga.

As empresas e empresarios que integram esta candidatura aos érgaos associativos da AEB
assumem a responsabilidade e grande exigéncia de dar continuidade a um projeto associativo
meritério, alicercado em mais de 158 anos de histéria e memoérias que muito dignificam os
empresarios, a regido de Braga e o nosso pais. Com base nos desafios e agendas prioritarias
que se colocam as associacGes empresariais, as empresas, a Portugal e a Europa, vamos dar
um contributo inteligente e responsavel para assegurar um futuro melhor para a AEB e para a
comunidade empresarial que esta representa.

Assumem, também, que norteardo a sua acdo com base nos principios fundamentais de um
associativismo empresarial livre e independente, em defesa da iniciativa privada e economia de
mercado e da dignificacdo do papel dos empresarios e seus colaboradores.

O contexto de incerteza vivido no decurso da crise pandémica e sanitaria que emergiu em 2020,
agudizou-se com o inicio de uma guerra na Europa em fevereiro de 2022, cujas consequéncias
para a nossa economia e mercados internacionais sio ainda imprevisiveis. E seguramente um
grande desafio que teremos de enfrentar com muita coragem e determinacao.

Porque as nossas empresas se debatem com um problema estrutural de falta de pessoal em
varias areas e profissoes, a interacao entre empresarios, associacdes empresariais, escolas e
universidades, autarquias e demais organismos do estado é fundamental no combate a esta
adversidade e desafio para a AEB e a comunidade empresarial.

Tudo isto exige o reforco da atividade e representatividade da AEB, garantindo que esta
associacao de referéncia tenha a capacidade de mobilizar os recursos necessarios para
potenciar a atividade e a defesa das empresas, no sentido de criar valor para a regiao e
comunidade.

E, por isso, com muito orgulho na nossa AEB, que nos disponibilizamos para a servir e
valorizar.

Neste contexto, o nosso principal compromisso é acrescentar valor e projetar um futuro

melhor para esta associacao empresarial impar de Braga e de Portugal.

Daniel Vilaca
Candidato a Presidente da Direcao
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a) Reforcar a atividade e representatividade da AEB;
b) Assegurar uma gestdo econdémico-financeira equilibrada e sustentavel;
c) Reforcar e qualificar os servicos AEB de apoio as empresas;

d) Estabelecer novas parcerias com entidades ligadas a investigacdo, conhecimento e
capacitacao da comunidade empresarial;

e) Incrementar a cooperacdo com os Municipios de Amares, Pévoa de Lanhoso, Terras de
Bouro, Vila Verde e Vieira do Minho e Comunidades Intermunicipais do Ave e Cavado;

f) Reforcar os programas plurianuais da AEB de dinamizac&o das atividades econémicas;

gl Participar ativamente em redes de cooperacdo e iniciativas que visem a superacdo do
problema da falta de recursos na regiao de Braga;

h) Desenvolver programas e iniciativas de apoio a internacionalizacdo das empresas e atracdo
de investimento;

i) Promover o talento e as competéncias necessarias para dar um contributo valido para a
transicao tecnoldgica, produtiva, digital e energética em curso nas empresas;

j) Potenciar a captacao de recursos dos programas comunitarios para elevar a competitividade
do nosso tecido empresarial, promover o empreendedorismo e assegurar um desenvolvimento
sustentavel e inclusivo;

k) Reforcar a comunicacao com os Associados, dando especial atenco a partilha de informacao
Gtil e aos apelos a cooperacao empresarial e sentimento de pertenca a rede alargada de

parceiros AEB;

U Contribuir para o reforco do movimento associativo empresarial.

VALORIZAR Acrescentar valor a atividade e ativos da AEB

INOVAR Repensar o papel das associacoes empresariais e introduzir
melhorias qualitativas no relacionamento e servicos prestados aos
associados

QUALIFICAR Afirmar a AEB com entidade de referéncia na formacao e capacitacao
de empresarios, empreendedores e profissionais

DESENVOLVER Ideias e projetos mais ambiciosos para AEB
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MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Presidente da Mesa da Assembleia Geral

Pedro Fraga
F3M - Information Systems, SA
Socio N.° 6832

Vice-Presidente
Antonio Costa

Antdnio Costa (Braga Oliva)
Sacio N.° 1027

DIRECAO

Presidente da Direcao
Daniel Vilaca

Nortempresa, Lda.
Socio N.° 6706

Vice-Presidente
Varico Pereira

Hotéis do Bom Jesus, SA
Sdcio N.° 4772

Vice-Presidente
Lourenco Fernandes

Spormex, Lda
Sécio N.° 5981

Vice-Presidente
Mario Pereira

SITB, Lda. (Café Vianna)
Sacio N.° 7352

Vice-Presidente Suplente
Sara Silva

Bragajav, Lda.

Sécio N.°© 1372

CONSELHO FISCAL

Domingos Macedo Barbosa

Presidente do Conselho Fiscal
Macedo Barbosa — Méveis, Lda.
Socio N.° 1719

José Antunes
Vice-Presidente

José Antunes—-Emp. Hoteleiros, Lda.

Sécio N.° 5621

Secretario

José Dias

Maria Irene Dias (Restaurante
Bem-me-Quer)

Sacio N.° 5483

Vice-Presidente

Alberto Goncalves Pereira
Confiauto, SA

Socio N.© 4888

Vice-Presidente
Tito Silva
Caravelas 2000, Lda.
Socio N.© 6957

Vice-Presidente
Francisco Pereira

Letra - Cervejaria Artesanal
Socio N.° 7519

Vice-Presidente Suplente
Silvina Alves

Triformis, Lda.
Socio N.© 4332

José Manuel Gomes
Vogal

Francisco Gomes &Filhos, Lda.

Socio N.© 466

Secretario

Carlos Jeronimo

Serafim da Silva Jeronimo &
Filhos, Lda.

Socio N.° 95

Vice-Presidente

Mario Santos

José M. Santos & Filhos, Lda.
Sacio N.° 519

Vice-Presidente
Carlos Vaz

Incentia, SA
Sacio N.° 8003



